
Алматы к;аласы К^огамдьщ денсаулыц сак;тау басцармасы 
ШЖК «№17 Б^алалык емхана» КМК 

2024 ЖЫЛГА СЫБАЙЛАС ЖЕМКОРЛЫККА КАРСЫ КУРЕСУ БОЙЫНША
IC-ШАРАЛАР ЖОСПАРЫ

№
п/п

Ic-ш.аралар атауы Орындалу Mep3iMi Орындауга жауапты 
талгалар

Аяцталу нысаны

СЫБАЙЛАС ЖЕМКОРЛЬЩКА КАРСЫ КУРЕСУ М0ДЕНИЕТ1Н 
КАЛ Ы ПТАСТЫ РУ БОЙЫНША 1С-ШАРАЛАР

1 Ок;ыту ic-шараларын етюзу 
(дэрютер, сем«нарлар, доцгелек 
устелдер жэне баск;алар)

2024 жыл 1.1шнде Комплаенс - к;ызметкер Есеп беру

2 Агартушылык; ic-шараларын етюзу 
(сыбайлас жемк;орльщк;а карсы ic- 
к;имыл бойынша кернею а^паратты, 
онын, ш ш де жеке к;абылдаулар 
кестес1н, сешм телефоны жэне т.б. 
орналастыру)

2024 жыл imiHfle Комплаенс - к;ызметкер Есеп беру

СЫБАЙЛАС ЖЕМКОРЛЬЩКА КАРСЫ КУРЕСУ МОНИТОРИНГ!
1 №17 К,Е 2024 жылгы 

бел1мшелершщ к;ызметшдеп 
сыбайлас жемк;орльщ тэуекелдерше 
iniKi талдау журпзу (СЖТ1Т)

Алматы к;. КДСБ 
буйрыгы непзшде 
упйнпп токсан

Комплаенс- к;ызметкер 
Мемлекетпк сатып алу 
бел1м1
Цифровизация жэне

Аналитикальщ
аньщтама



статистикальщ есеп беру 
бел1м1
Экономикальщ бел1м,
бухгалтерия
Кадр бвл1м1
Зацгер

2 Аныкталган сыбайлас жемкорльщ 
тэуекелдерш жою женшдеп ic- 
шаралар жоспарын эз1рлеу

СЖТ1Т аякталуы 
бойынша

Комплаенс- кызметкер Ic-шаралар жоспары

3 Ic-шаралар жоспарыныц 
орындалуын талдау

4 токсан 1ипнде Комплаенс- кызметкер 1с-шаралар 
жоспарыныц 

орындалуы туралы 
есеп беру

СЫБАЙЛАС ЖКМКОРЛЫККА к а р с ы  к у р е с у
1 Сыбайлас жемцорлыкка карсы ic-эрекет жоспарын 

беюту
жылына 1 рет Директор

2 Сыбайлас ж,емк;орлыкка карсы ic-эрекет жоспарын 
жузеге асыру

жоспарлы ic-шараларды 
тузету бойынша 
усыныстар енпзе отырып, 
орындалуын ай сайынгы 
бакылау

Директор, ПК,ж1АК, 
басшысы, комплаенс- 
кызметкер

3 Аньщталган бузушыльщтардыц себептершщ алдын алу 
жэне оларды жою женшде шаралар эз!рлеу жэне 
кдбылдау максатында нормативах емес кдоьщтьщ 
актшерд}, лауазымды адамдардыц зацсыз шеипмдер! 
мен эрекеттерш (эрекетс1здшн) жарамсыз деп тану 
туралы соттардыц, терелш соттардыц зацды кушше 
енген шеппмдершщ нэтижелер1 бойынша к^к;ык; 
колдану практикасы мэселелерш карауды кдмтамасыз 
ету

токсан сайын Директор орынбасарлары, 
комплаенс- кызметкер

4 Сыбайлас жемкорльщ жэне езге де кукьщ койылган мшдеттердщ Директор орынбасарлары,



бузушыльщтардыц алдын алу багытындагы № 1 7 К,Е 
бол1мшелершщ жумысын жетшд1ру

орындалуына жэне 
профилактикальщ ic- 
шаралардыц
пэрмендш тн талдауга 
карай

бел1мше мецгерушшер1, 
комплаенс- кызметкер, кадр 
бол1мшщ инспекторы

5 Тараптардьщ 6ipi емхана к;ызметкерлер1 болып 
табылатын сыбайлас жемкорльщ кершютершщ пайда 
болу жагдайларын аньщтау женшдеп шаралар кешенш 
жузеге асыру жэне оларды болдырмау жоншде шаралар 
кдбылдау

аньщталган кезде Директор, этикальщ 
комиссия, комплаенс- 
кызметкер

6 Емхана кызметкерлерщщ сыбайлас жемкорлыккд к;арсы 
ic-эрекет максатында белпленген шектеулер мен тыйым 
салуларды сактауы жэне мшдеттерд1 орындауы 
бойынша уйымдастыру, тусшд1ру жэне езге де шаралар 
кешенш, оныц шпнде сыйльщтар алуга катысты 
шектеулерд1 жузеге асыру

бол1мше
мецгерупцлер1мен 
келюшген кестеге сэйкес

комплаенс- кызметкер

7 Емхананыц кажеттшштер1 ушш тауарларды жетюзуге, 
жумыстарды орындауга, кызметтерд1 керсетуге 
тапсырыстарды орналастыру кезшде жариялылык 
режимшщ сакталуын камтамасыз ету

тапсырысты орналастыру 
жоспар-кестесше сэйкес

Бас бухгалтер, мемлекеттш 
сатып алу бойынша 
бухгалтер

8

Сыбайлас жемкорльщ KepiHicTepi мэселелер1 бойынша 
«саП-ортальщ» (391-02-91) телефондары немесе езге де 
аппарат кездер1 арк;ылы азаматтардыц шагымдары мен 
ет1шштерш талдауды жузеге асыру

аньщталган кезде ПЬуж:1АК, басшысы, 
комплаенс- кызметкер

9 Бухгалтерлш есеп жэне каржыльщ есептипк 
саласындагы К,Р колданыстагы зацнамасыныц 
нормаларын сак;тау

жыл сайын Бас бухгалтер

10 Бел1мдерде сыбайлас жемкорлыкда карсы саясат, 
кызметпк мшез-кульщ этикасы мэселелер1 бойынша № 
17 KJE бел1мшелершде шыгарылган ж ергш кп 
кужаттарды зерделеу бойынша дэрютер етюзу.

токсан сайын Бел1мше мецгерушшер1, 
комплаенс- кызметкер

I



11 № 17 БП ресми сайтында сыбайлас жемк;орлык;к;а к;арсы 
ic-кимыл мэселелер1 бойынша к^жаттарды орналастыру

жыл сайын жэне 
жацартылуына кдрай

комплаенс- к;ызметкер, IT- 
мамандар

12 Орындалган ic-шаралардын, мониторинг! жэне сыбайлас 
жем^орлыкда к;арсы ic-эрекет бойынша к;абылданатын 
шаралар процесш жетшд1ру

ic-шаралар жоспарыныц 
орындалуы мерз1мше 
сэйкес

комплаенс- кызметкер


